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Sak 9. Vedtektsendringer 
9.1. § 4 Medlemskap og § 5 Nasjonale ledd, 5-1 Generalforsamlingen 

Styret ser et behov for å endre vedtektsparagraf §4, om medlemskap samt paragraf 5-1 

Generalforsamlingen. De aktuelle delene av dagens vedtekter finner du stilt opp side ved side med 

styrets forslag til endring nedenfor bakgrunnsinformasjonen her. 

Bakgrunn og begrunnelse: 

Det er i dag fire medlemskategorier: ammehjelper, aktivt medlem, støttemedlem og æresmedlem. 

Ammehjelpere, aktive medlemmer og æresmedlemmer har stemmerett ved GF etter dagens 

vedtekter, støttemedlemmer har kun tale- og forslagsrett. Styret mener at begrepene ‘aktivt 

medlem’ og ‘støttemedlem’ skaper forvirring. Det er også noen språklige uklarheter i dagens 

vedtekter som vi håper forslaget skal rette på. 

Ingen vil miste sin tilhørighet til organisasjonen eller bli påført nye plikter gjennom denne endringen.  

Forslaget tar sikte på å ivareta flere hensikter.  

• å forenkle medlemskapskategoriene fra dagens fire ulike, samt bringe betegnelsene i bedre 

samsvar med alminnelig språkforståelse 

• å beholde muligheten for å velge medlemmer til styret som ikke er ammehjelpere 

• å beholde tilhørighet til organisasjonen for alle dagens medlemmer 

Styrets forslag er å ha tre medlemskategorier: ammehjelpere, æresmedlemmer, og 

støttemedlemmer. 

‘Støttemedlem’ omfatter alle som ikke er ammehjelpere eller æresmedlemmer, det vil si kandidater 

som ikke er godkjent enda, tidligere ammehjelpere som ønsker å beholde tilhørighet i 

organisasjonen og støtte den, og andre som av ulike grunner har meldt seg inn i Ammehjelpen. 

Ammehjelpere og æresmedlemmer beholder stemmerett ved GF. Støttemedlemmer beholder 

samme rettigheter som i dag, dvs tale- og forslagsrett, men ikke stemmerett, ved GF. Vår definisjon 

av støttemedlemmers status er i samsvar med Frivillighet Norges forståelse av begrepet. 

Endringer i §4 gjør det nødvendig å endre ordlyden i §5.1 Generalforsamlingen, som definerer hvilke 

medlemmer som har stemmerett der. Kategori «aktivt medlem» utgår, mens ammehjelper, 

æresmedlem og støttemedlem består, alle med de samme rettighetene som i dag, med ett unntak: 

vi foreslår å endre paragraf 5-1 slik at også støttemedlemmer kan velges til sentrale verv, selv om de 

ikke har stemmerett ved GF. Styret ser det som formålstjenlig at Ammehjelpen skal kunne innhente 

ønsket kompetanse til styret fra en større medlemsmasse enn ammehjelpere og æresmedlemmer. 

Medlemmer som er ansatt i organisasjonen vil stadig, som i dag, ikke ha stemmerett ved GF. Dette 

betyr i praksis at noen få personer som i dag har stemmerett ved GF, vil miste den, fordi de ikke er 

ammehjelpere, kun «aktive medlemmer». 

Styret vil videreføre dagens begrensning i stemmeretten til ammehjelpere og æresmedlemmer for å 

beholde vernet mot at en gruppe personer som ikke støtter Ammehjelpens målsetting eller ønsker 

Ammehjelpens beste, kunne organisere en masseinnmelding av støttemedlemmer som kunne møte 

opp og kuppe Generalforsamlingen. Dette er verstefallstenkning. Det er i samsvar med praksis i 

andre frivillige organisasjoner og styret mener det er fornuftig å fortsette med det.  

Endringene i §4 og §5 er uløselig knyttet sammen og bør kunne stemmes over samtidig.  
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For ordens skyld nevner vi at personer som ønsker å bidra til Ammehjelpens arbeid gjennom 

økonomisk støtte uten å melde seg inn i organisasjonen har nå anledning til å bli faste givere. 

Dagens vedtekter Foreslås endret til 

§4. Medlemskap §4. Medlemskap 

4-1. Ammehjelper 
En ammehjelper har egen ammeerfaring, 
bestått Ammehjelpens fastsatte prøve, fremvist 
politiattest uten merknader og betalt 
medlemskontingent. 
Det er kun ammehjelpere som kan drive 
ammerådgivning i regi av Ammehjelpen. 
 

4-1. Ammehjelper 
En ammehjelper er et medlem med egen 
ammeerfaring som har bestått Ammehjelpens 
fastsatte godkjenningsprøve, fremvist 
politiattest uten merknader, og betalt 
medlemskontingent.  
Kun ammehjelpere kan drive ammerådgivning i 
regi av Ammehjelpen. 

4-2. Aktivt medlem 
Enhver kan bli aktivt medlem i Ammehjelpen 
gjennom innmelding, betaling av fastsatt 
kontingent og aktiv deltakelse i organisasjonen. 
 

4-2 Støttemedlem 
Enhver som vil verne og fremme amming, kan 
bli støttemedlem i Ammehjelpen gjennom 
innmelding, og betaling av fastsatt kontingent. 
Vordende ammehjelpere er støttemedlemmer 
fram til de får godkjent ammehjelperoppgaven.  
Også grupper eller organisasjoner kan bli 
støttemedlemmer i Ammehjelpen. 
Alle medlemmer er underlagt Ammehjelpens 
etiske retningslinjer. 

4-3. Støttemedlem 
Enkeltpersoner, grupper eller organisasjoner 
som vil verne og fremme amming, kan tegne 
støttemedlemskap i Ammehjelpen. 
 

4-4. Æresmedlem 
Ammehjelpens æresmedlemskap er 
organisasjonens høyeste æresbevisning. 
Æresmedlemskap kan tildeles ammehjelpere og 
aktive medlemmer som har utmerket seg i 
organisasjonen, og andre som har engasjert seg 
spesielt for å verne og fremme amming. 
Æresmedlemmer får livslangt medlemskap i 
Ammehjelpen.  
Sentralstyret fatter beslutning om tildeling av 
æresmedlemskap. Vedtaket skal være 
enstemmig. 
 

4-3. Æresmedlem 
Ammehjelpens æresmedlemskap er 
organisasjonens høyeste æresbevisning. 
Æresmedlemskap kan tildeles ammehjelpere og 
andre medlemmer som har utmerket seg i 
organisasjonen. Ikke-medlemmer som har 
engasjert seg spesielt for å verne og fremme 
amming kan også bli æresmedlemmer. 
Æresmedlemmer får livslangt medlemskap i 
Ammehjelpen.  
Sentralstyret fatter beslutning om tildeling av 
æresmedlemskap. Vedtaket skal være 
enstemmig. 
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Dagens tekst Foreslås endret til 
5-1. Generalforsamlingen 5-1. Generalforsamlingen 

Generalforsamlingen er Ammehjelpens øverste 
organ, den holdes hvert år og er åpen for alle 
medlemmer. Organisasjoner/grupper som er 
støttemedlemmer, kan møte med en 
representant hver. Andre kan delta som 
observatører. 
 
Stemmerett på generalforsamlingen har 
æresmedlemmer samt ammehjelpere og aktive 
medlemmer som har betalt kontingent for 
inneværende år. Støttemedlemmer har tale- og 
forslagsrett, men ikke stemmerett. 
Observatører kan innvilges talerett i 
enkeltsaker. Ansatte i organisasjonen har tale- 
og forslagsrett, men ikke stemmerett. 
 
Medlemmer med stemmerett kan velges til 
sentrale verv i Ammehjelpen. Innkalling og 
sakspapirer sendes alle stemmeberettigede 
medlemmer minst to uker før 
generalforsamlingen. 
 

Generalforsamlingen er Ammehjelpens øverste 
organ, den holdes hvert år og er åpen for alle 
medlemmer. Organisasjoner som er 
støttemedlemmer kan møte med en 
representant per medlemskap. Andre kan delta 
som observatører. 
 
Stemmerett på generalforsamlingen har 
ammehjelpere som har betalt kontingent for 
inneværende år, og æresmedlemmer. 
Støttemedlemmer har tale- og forslagsrett, 
men ikke stemmerett. 
Observatører kan innvilges talerett i 
enkeltsaker.  
Ansatte i organisasjonen, inkludert ansatte som 
er ammehjelpere, har tale- og forslagsrett, men 
ikke stemmerett. 
 
Alle kategorier av medlemmer kan velges til 
sentrale verv i Ammehjelpen. Velges et 
støttemedlem til sentralstyret vil 
vedkommende ha stemmerett i sentralstyret.  
 
Innkalling og sakspapirer sendes alle 
medlemmer minst to uker før 
generalforsamlingen. 
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9.2 Vedtektsendring § 5-2 Sentralstyret 

Styret foreslår å endre valgperiode for økonomiansvarlig fra 1 år til 2 år. 

Begrunnelse: Det er en god del å sette seg inn i for den som påtar seg dette vervet. Styret ser det 

derfor som en fordel at økonomiansvarlig velges for to år av gangen. Vedtektsendringer trer i kraft 

etter at Generalforsamlingen er avsluttet, og dette vil ikke ha innvirkning på årets valg. 

 

Dagens tekst Foreslås endret til 

5-2. Sentralstyret 5-2. Sentralstyret 

Sentralstyret gis tillit og velges av 
generalforsamlingen. Det nye styret tar over 
ved avslutningen av Generalforsamlingen. 

Sentralstyret består av leder, økonomiansvarlig 
og 4 styremedlemmer. Leder og 
økonomiansvarlig er på valg hvert år. Det øvrige 
styret for en periode på to år, der 2 er på valg 
ved hver enkelt generalforsamling. 

3 varamedlemmer velges for ett år av gangen. 

Leder og økonomiansvarlig velges ved særskilt 
valg. Det øvrige styret konstituerer seg selv. 

Sentralstyret er beslutningsdyktig når minst 3 
medlemmer er representert. Ved stemmelikhet 
har styreleder dobbeltstemme. 

 

Sentralstyret gis tillit og velges av 
generalforsamlingen. Det nye styret tar over 
ved avslutningen av Generalforsamlingen. 

Sentralstyret består av leder, økonomiansvarlig 
og 4 styremedlemmer. Leder er på valg hvert 
år. Økonomiansvarlig og det øvrige styret 
velges for en periode på to år, der 2 eller 3 
medlemmer er på valg ved hver enkelt 
generalforsamling. 

3 varamedlemmer velges for ett år av gangen. 

Leder og økonomiansvarlig velges ved særskilt 
valg. Det øvrige styret konstituerer seg selv. 

Sentralstyret er beslutningsdyktig når minst 3 
medlemmer er representert. Ved stemmelikhet 
har styreleder dobbeltstemme. 
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